
 

 

Immanuelschule Gifhorn 
Lönseck 4 
38518 Gifhorn 
www.immanuelschule-gifhorn.de 
sekretariat@cs-gifhorn.de 

Trägerverein: Christliche Schule Gifhorn e.V. 
Vorsitzender: Daniel Sattelmaier 
1.Stellvertreter: Andreas Kliever 
2.Stellvertreter: Thorsten Grove 
Kassenwart: Andreas Fransen 

Bankverbindung 
Deutsche Bank 24 Gifhorn 
BIC: DEUTDEDB270 
IBAN: DE48 2707 0024 0812 5288 00 
Amtsgericht Hildesheim - Nr. VR100583 

 

 

 

Wir suchen eine Schulleitung 
 

Die Immanuelschule Gifhorn ist eine staatlich anerkannte christliche Grundschule in privater 
Trägerschaft. Seit fast 20 Jahren gehört sie zur regionalen Bildungslandschaft im Landkreis Gifhorn in 
Niedersachsen. An der Immanuelschule können alle Zeugnisse und Berechtigungen erlangt werden, wie 
an einer staatlichen Schule. Aktuell lernen hier rund 60 Schüler/-innen in vier Klassen. 

„gemeinsam. glauben. lernen.“ - ist der Claim in unserem Logo. Nicht von ungefähr steht das Wort 
„glauben“ in der Mitte des Claims. Unser alltägliches Schulleben ist durch den Glauben geprägt. Jeden Tag 
beginnen wir mit einer Schulandacht und beenden den Tag mit Gebet. 

Ihr Leben als Christ darf und soll in allen Ihren Aktivitäten und Tätigkeiten sichtbar sein. Das gilt nicht nur 
für organisatorische Aufgabenbereiche, wo sie Ihre Entscheidungen auf der Basis Ihres Glaubens treffen, 
sondern vor allem im Umgang und in der Beziehung mit den Kindern. Als Schulleitung sind Sie sich Ihrer 
natürlichen Autorität im Klaren und können die Kinder liebevoll, wertschätzend und als ein Vorbild anleiten 
und begleiten. 

Ihre Aufgaben: 

• Organisation und Planung des Lehrbetriebes  
• Schul- und Unterrichtsentwicklung (Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Schulkonzepts)  
• Personalführung und -entwicklung  
• Ressourcenplanung und -steuerung  
• Qualitätssicherung und -entwicklung in der Lehre  
• Unterricht im Rahmen der festgesetzten Unterrichtszeiten  

 
Anforderungen: 

• persönliche Glaubensbeziehung zu Jesus 
Christus  

• authentisch gelebter Glaube  
• mehrjährige Berufserfahrung im Schuldienst  
• 2. Staatsexamen für Lehramt an Grundschulen  
• vorzugsweise mehrjährige Erfahrung mit 

Personalführung  
• ausgeprägte Team- und Konfliktfähigkeit  
• strukturierte und organisierte Arbeitsweise  
• Innovationsfreude und Gestaltungswille  

 Wir bieten: 

• eine herausfordernde Führungsposition mit 
Gestaltungsspielraum und 
Entwicklungspotenzial an einer wachsenden 
Schule  

• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit  
• Mitgestaltung des pädagogischen Konzeptes 

und des Schulprofils  
• offene und konstruktive Zusammenarbeit mit 

dem Schulträger  
• Fort- und Weiterbildung auf Kosten des 

Schulträgers  
• Hilfe bei Wohnungssuche und Umzug 

 
Bewerben Sie sich bei:  

 

Vorstandsvorsitzender des Trägervereins 
Daniel Sattelmaier 
Tel: 0175 5660384 
E-Mail: daniel.sattelmaier@cs-gifhorn.de 

 


